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EL FACTOR FEMENINO

Las seis ministras del Gabinete son la mejor prueba de que la joven relacion
entre las mujeres peruanas y el poder ha cobrado su giro mas importante

La cartera les queda bien

RENATO CISNEROS

Elrasgo mas notable de una mu-
jer con poder es que parece que
no lo tuviera. La generalizacién
podria pecar de aventurada, pero
lasseis ministras delactual Gabi-
nete me han dado pie para creer
que es asi, que a las mujeres no
lesinteresaen absoluto masajear
suego conlaomnipotenciaquea
tantos hombres fascina.

La semana pasada me reuni
con ellas para conversar, justa-
mente, sobre como transan a dia-
rio con el hecho de ser méximas
autoridades; sobre cémo esa con-
dicién singular haalteradolanor-
malidad desusvidas; ysobrecomo
loshombres suelenreaccionaran-
te los cegadores reflectores de su
nuevo estatus. Las seis merecibie-
ron con una cordialidad abruma-
dora, una cercania que neutralizo,
de saque, cualquierindicio de esa
hostil parafernalia queaveces sue-
lerodearalos dignatarios. Nunca
hubo un plantén. Nunca una me-
cida. Nunca una exigencia o cen-
sura. Nunca un tic de presuncién
niunmatizde soberbia.

Es verdad que tienen menos
de un mes en el cargo, y que es
temprano todavia para concluir
algo respecto de su comporta-
miento, pero por ahora la Ginica
diferencia visible entre ellas y
cualquier otra mujer peruanara-
dica en un simple detalle fisico:
ahidondelamayoria se poneuna
correa, ellas se ajustan un fajin.

TABLERO DE DAMAS

Del sexteto solo Pilar Ma-

zzetti debutd antes en el

platé ministerial. Titular
de Salud durante el gobierno
anterior, ahora se ha convertido
en la primera mujer en hacer-
se cargo del duro portafolio del
Interior, sector en el cual podra
aplicar todas las habilidades que
antafio desarrollara como —sor-
préndanse- diligente guia delos
‘Boy Scout’. “Todo el mundo sa-
be que soy una tipa verde y nun-
ca, ni como directora de hospital
oministra, han dejado de respe-
tarme”, reconoce la doctora al fi-
lo de un sillén de suapacible ofi-
cina samborjina.

Otra mujer que irrumpe

en un dmbito que siempre

fue reglado por hombres es
Susana Pinilla, primera dama en
ocuparse de la cartera de Trabajo.
En su caso, hay dos hechos que
hacenaun més simbblica su desig-
nacién: su padre, Antonio Pinilla,
gui6 el ministerio en 1958; y su
primer trabajo, recién egresada de
San Marcos, fueen ese mismoedi-
ficiodelaavenida Salaverry. “Ter-
miné Antropologiaymis primeras
précticas las hice con el ministro
Alfonso Grados. Por eso y por mi
papa tengo unadoble atadura con
el ministerio”, advierte, encantada
de poder completarun emotivo ca-
pituloprivado.

Todas son profesionales

destacadas, pero cada una

guarda un perfil distinto.
Virginia Borra, laresponsable del
portafolio de la Mujer, por ejem-
plo, eslainica que milita partida-
riamente. Sacd su carnetdel Apra
alos 14 afios y tiene una larga tra-
yectoria de trabajo con las redes
sociales. “Hace 25 afios veia que
lasmujeres delos pueblosjévenes
tenian temor de participar. Ahora
sonlideres de sus comunidades”,
dice dofa Virginia, con el discreto
orgullo de saberse modeladora de
varios deesosliderazgos.

Diferente es la historia de

Verénica Zavala, titular de

Transportes, quien, aun-
que recién se estrena en un car-
godetanaltainvestidura, conoce
bien el amenudolodoso terreno
delaadministraciéon pablica, ya
quehace poco tuvo un exitoso pa-
soporla Presidencia del Consejo
de Ministros. Zavalaesunadelas
maslocuacesdel grupoyacasola
mas bromista de las seis. Cuan-
dole preguntésile pidid muchos
consejos a suhermano (el ex mi-
nistro de Economia Fernando
Zavala), ironizé6: “Yo no le pedi
muchos consejos, pero élmedio
muchos consejos”.

CHICAS EN PRIMER PLANO. Pilar Mazzetti, Susana Pinilla, Veroénica Zavala, Maria Zavala, Mercedes Araoz y Virginia Borra.

Ocho ministerios, diecinueve anos, veinte senoras

Laprimeravez que las mujeres
participaron en el Poder Ejecuti-
vofueen 1987. Desde entonces,
20 damas han desfilado por el
Consejo de Ministros paraocu-
parse de ocho sectores. Aquel
87, durante el primer gobierno
de Alan Garcia, lida Urizary Mer-
cedes Cabanillas fueron nom-
bradas ministras enlos despa-
chos de Saludy Educacion, res-
pectivamente. En 1990, Gloria
Helfer sucedio a Cabanillas.
Sihacemos unrecuento por
sector, encontramos que enel

ex Ministerio de Industria, Turis-
mo e Integracion Lilliana Canale
fue designada ministraen 1994.
Porlajoven carterade Promo-
ciéondelaMujery Desarrollo Hu-
mano han pasado Miriam Sche-
none Ordinola (96-98), Luisa
Maria Cuculiza Torre (99-2000),
SusanaVillaran de laPuente
(2000), Doris Sanchez (2001),
Cecilia Blondet (2002), Anel
Townsend (2003), Nidia Pue-
lles (2003) y Ana Maria Romero
(2002 y 2005).

ElMinisterio de la Presidencia,

porotrolado, havisto ensudes-
pacho principal a Ana Maria Ara-
na(93), Maria Luisa Federicci
(94) y Maria Cristina Rizo Patrén
Velarde (99).

Porelsector Salud, ademas de
llda Urizar, también paso Pilar
Mazzetti (2004).
LaUnicaantecesorade Veronica
Zavalaen el Ministeriode Trans-
portesy Comunicaciones fue
Elsa Carrera Cabrerade Esca-
lante (1996). En Justicia estuvie-
ron Angélica Bockos (89-90)y
Maria Carlota Valenzuela (1999).

Finalmente, la Unica primera mi-
nistra que hatenido el Peru ha si-
do Beatriz Merino (2003).

Son siete los sectores que nun-
cahantenido aunamujercomo
ministra: Economiay Finanzas,
Defensa, Vivienda, Relaciones
Exteriores, Produccién, Energia
y Minas, Agricultura.

Ainicios de 1999 se contd conel
20% de ministras, enlos minis-
terios de Justicia, de laMujery
Presidencia. Hoy elnUmero se
haduplicado, y ellas formanel
40% del Consejo de Ministros.

Laministrade Justicia, Ma-

ria Zavala, por su parte, es

la tercera mujer que llega
a hacerse cargo de esa cartera,
tras dirigir la Corte Superior de
Lima. Basta conversar con ella
unos minutos para percatarse
dequeensucaricter coincidenla
masrisuefa feminidad y el més
estricto apego alas obligaciones:
“Aveceshayque posponerlas co-
sas personales por las colectivas,
porque retos y oportunidades
como estos no se tienen todos
losdias”.

Finalmente tenemos a

Mercedes Ardoz, la mas

jovendel grupo, quiena pe-
sar de no poder recibirme (toda
la semana sela paséliando entre
el TLC con Chile yla Zona Fran-
cadePuno),lesacdlavueltaasu
complicada agenda para conver-
sar por teléfono. Como ninguna
delasotras, ellaha tenido unare-
ciente participacién en la arena
académica, y tal vez por eso ve
con harta naturalidad la convi-
vencia de hombresy mujeres en
elespacio politico. “Hevisto gran
presencia femenina en carreras
que tradicionalmente eran para
hombres y siempre con logros
muy sustantivos”, resalta.

Es la primera vez en la histo-
ria del Pert que tantas mujeres
coinciden en un Gabinete. Yeso,
que estd lejisimos de ser una
meraanécdota, compone un pai-
sajerenovadoal queloshombres
-nos guste o no—tenemos que ir
acostumbrandonos.

CONLICENCIAPARAMANDAR

Cuando a inicios de abril Alan
Garcia prometi6 que, de ganar
las elecciones, formaria un Ga-
binete paritario, no falté6 quien
tildarala propuestade demagoga
yelectorera. Aunquelas suspica-
cias se diluyeron cuando se co-
nocié la composicién del bloque
ministerial, siempre quedé la
duda puesta: ¢Garcia las convo-
c6 por sus talentos profesionales
o solo para cumplir con la cuota
que oportunamente anuncié?

“La presencia de la mujer en
cualquier actividad no debiera
depender de cuotas, sino de sus
capacidades, pero soy conscien-
te de que en sectores como la ad-
ministracién pablica, si uno no
fuerza un poco las cosas, el pro-
cesodeinclusion es muchomis
lento”, opina Pilar Mazzetti, con-
vencida de que de la actual ges-
tién de sus colegas dependera la
incorporacién de mujeres en fu-
turos gabinetes.

Virginia Borra, por su parte,
extrafia mas figuras femeninas
en el equipo, pero reconoce el va-
lordelaconvocatoria. “Yoestaria
mucho mas feliz si hubiera pari-
dad en el Gabinete, como ocurre
en otros paises, pero estoy con-
tenta porque es un buen referen-
te para Latinoamérica”.

Las otras ministras tienen
puntos de vista complemen-
tarios. Susana Pinilla cree que
“Garcia sabe que las mujeres
pueden darungranaporte profe-
sional, técnicoy social”. Para Ve-
rénica Zavala, Mercedes Ardozy
Maria Zavala el Gabinete es un
espejo dela dindmica dela socie-
dad actual, “donde hay hombres
y mujeres que toman decisiones
diariamente”.

AHIESTAELDETALLE
El masivo advenimiento de las
mujeres al estrato del poder res-
ponde a causas que a los hom-
bres a veces nos cuesta identifi-
car. Les pregunté a las ministras
quétalentosdiferenciadoslehan
permitido ala mujer ganar terre-
noymedeslumbrélaenorme co-
incidencia de sus respuestas.
Tras descartar cualquier tipo
de ‘superioridad’ intelectual en-
tre géneros, las seis destacaron
valores como la persistencia, el
orden, la sensibilidad hacia los
detalles producto de la facultad
de ser madres, la habilidad de
encontrar més alternativas ante
una crisis, la apertura, la dispo-
sicién para trabajar en equipo,
la capacidad de andlisis, ademas,
por cierto, de la paciencia, el dia-
logo, latendenciaaescucharmas
yelyacélebresextosentido. m



